
LIEU DE LA FORMATION
LYCÉE CONDORCET
89 RUE CONDORCET
33000 BORDEAUX

PUBLIC CONCERNÉ

Salariés en reconversion (CSP)
Salariés en congé individuel de
formation
Salariés en contrat de
professionnalisation
Demandeurs d’emploi
Candidats individuels sur financement
personnel

PRÉ-REQUIS

Être titulaire d’un diplôme de niveau IV
ou avoir une expérience dans les
secteurs du commerce ou de
l’assurance.
Toute autre situation sera étudiée
 

DÉBUT DE LA FORMATION

23/08/2017

DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Dépôt des dossiers de candidature,
tests de positionnement et sélection
de janvier à juin 2017
920 h de formation d’août 2017 à juin
2018 (BTS en 1 an) ou 2019

MODALITÉS DE FINANCEMENT

CIF
CPF
Financement personnel
Financement Pôle Emploi
Financement Région
Formation en alternance
Période Pro
Plan de formation

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Préparer les épreuves du BTS Assurance
Exercer des activités à caractère commercial, technique et de gestion, de la souscription au
règlement, en assurance de biens et de responsabilité ou en assurance de personnes, en
relation avec tous types de clients

CONTENU DE LA FORMATION
Le programme de formation est conforme au référentiel du diplôme et s’articule autour des
points suivants :
Culture générale et expression
Langue vivante étrangère : anglais
Environnement économique juridique et managérial de l’assurance
Communication et Gestion de la Relation Client (GRC)
Techniques d’assurance Biens et Responsabilité et Assurances de personnes
 
 

CONDITIONS DE FORMATION
Groupe de 18 stagiaires maximum
Alternance de travail en groupe et de travail individualisé
Études de cas et simulations orales
Accompagnement des stagiaires

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Validation par épreuves ponctuelles
Diplôme de niveau III : BTS Assurance

CONDITIONS D'ADMISSION
Sur dossier de candidature à compléter ICI
entretien et éventuellement tests de positionnement (selon profil)
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Cécile SERGEANT
Conseillère en Formation Continue
cecile.sergeant@greta-nord-aquitaine.fr 
06 72 71 83 94

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-AQUITAINE.FR

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePvHtVhkiByx_EKJOCi68yWAEKxIRwuDy_NWE7r9Mk2e63iA/viewform
mailto:cecile.sergeant@greta-nord-aquitaine.fr


PROFIL DES INTERVENANTS
Isabelle PITZINI et Delphine BASQUE  Assurances IARD
Arnaud PENAUD Assurances de personnes et produits financiers
Isabelle QUIROS Communication et Gestion de la Relation Client
Marie Christine GONTIER Culture générale et expression
Valérie BONNET et Catherine PIARRAT DAUSSE  Anglais
Philippe PEREZ Coordination pédagogique
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